-
<
—
<
-
=
O
O

sap Fepol smMe

Demanem la modificacio de la instruccié pel
pagament del val de roba

Des del SAP-SME-FEPOL sol-licitem al Departament la modificacié dels
criteris que s’apliquen actualment.

Barcelona, 23 d’octubre de 2025.-

Com sabeu, darrerament s’ha efectuat el pagament de la indemnitzacié de vestuari per I'Gs de
roba de paisa corresponent a I'any 2024.

L'import d’aquesta és de 275 euros bruts dels quals es descompta la part proporcional que
correspongui d’acord amb el nombre de jornades que es deixa de prestar servei actiu per un
periode superior a 30 dies exceptuant els periodes de vacances.

Des del SAP-SME-FEPOL hem adrecat a la Subdireccié General de Recursos Humans uns punts que
considerem que s’han de revisar i modificar o millorar:

Primer. En referencia al darrer pagament, s’han detectat errors tant en imports com en companys
i companyes que havien de cobrar i no ho han fet.

Si bé entenem que es puguin donar aquestes errades demanem que no es penalitzi al mosso o la
mossa pagant amb un retard que a vegades ha estat de tres o quatre mesos, i s’agilitzin al maxim
els processos per tal que es cobri en el menor temps possible.

Segon. Volem que se’ns informi de quin és I'import que es deixa de percebre per cada dia de treball
un cop superats els 30 dies.

Aguesta pregunta que és molt recurrent en el moment de fer els pagaments actualment no té
resposta per part dels nostres delegats donat que mai s’ha informat d’aquest fet.

Tercer. Ens trobem que el sistema de comput a I’'hora de fer els pagaments deixa a molts efectius
sense la totalitat de I'import per conceptes que no haurien de penalitzar.

A titol d’exemple, podem trobar companys amb baixes per accidents de treball o permisos de
diferents modalitats que, tot i estar retribuits i no ser recuperables a I’hora del comput d’hores
anuals, si que rebaixen I'import a cobrar del val de vestuari.

No oblidem que la roba que s’utilitza no és de lloguer o es paga per dies d’Us, aquesta roba s’ha
de comprar tant per usar-la un dia com vuit mesos.

A més, donat I'import de la indemnitzacid, no tota la roba que s’usa per al servei esta abonada
amb aquests 275 euros bruts.

En aquest sentit, també cal fer esment que I'aplicacié dels criteris no té en compte les hores de
més que una persona treballa per tant si no es paga més per realitzar perllongaments no es pot
restar per estar de baixa o permis.
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Es per aixdo que des del SAP-SME-FEPOL hem demanat a la Subdireccié General de Recursos
Humans que s’abonin els imports pendents per errors com més aviat millor, que s’informi de quina
és la quantitat corresponent a un dia de la indemnitzacid, i que, abans del pagament del proxim
exercici, es convoqui a la part social per tal de renegociar els criteris de la indemnitzacio per Us de
roba de paisa, aixi com fer la revisié de les unitats afectades i d’aquesta manera poder trobar una
aplicacié més justa pels mossos i les mosses.

Restarem atents a la resposta i us informarem amb qualsevol canvi, mentrestant, per a qualsevol

consulta teniu a la vostra disposicié als nostres delegats i delegades i podeu seguir tota la informacio
de l'especialitat als nostres canals:
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SAP-SME Junts, som millors!
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